PERJANJIAN KERJA SAMA
ANTARA

BIRO UMUM
SEKRETARIAT KEMENTERIAN KOORDINATOR BIDANG KEMARITIMAN

DAN

PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN TEKNIS FUNGSIONAL PERTAHANAN
BADAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEMENTERIAN PERTAHANAN

TENTANG

PENYELENGGARAAN PELATIHAN DASAR CPNS
GOLONGAN lil DAN GOLONGAN II DI LINGKUNGAN
KEMENTERIAN KOORDINATOR BIDANG KEMARITIMAN

Nomor : PKS/ 02 /2018
Nomor: SkB /14 /I1V/2.018

Pada hari ini Jumat, tanggal dua puluh bulan April tahun dua ribu delapan belas,
bertempat di Jalan Salemba Raya No. 14 Jakarta Pusat, yang bertanda tangan di
bawabh ini:

1. Dr.Ir. Djoko Hartoyo, M.Sc. Kepala Biro Umum selaku Pejabat Pembuat
Komitmen Kementerian Koordinator Bidang
Kemaritiman, yang berkedudukan di Jalan
M.H. Thamrin Nomor 8 Jakarta Pusat
10340, dalam hal ini bertindak untuk dan
atas nama  Sekretariat Kementerian
Koordinator Bidang Kemarntiman, yang
selanjutnya dalam perjanjian ini disebut
PIHAK KESATU.

2. Ir. Bennyta Suryo Septanto, M.T. Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan
Teknis Fungsional Pertahanan Badan
Pendidikan dan Pelatihan Kementerian
Pertahanan, yang berkedudukan di Jalan
Salemba Raya Nomor 14 Jakarta Pusat,
dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama
Pusat Pendidikan dan Pelatihan Teknis
Fungsional Pertahanan Badan Pendidikan
dan Pelatihan Kementerian Pertahanan,
yang selanjutnya dalam perjanjian ini
disebut PIHAK KEDUA.

Untuk selanjutnya PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA secara bersama-sama
disebut PARA PIHAK.
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PARA PIHAK terlebih dahulu menerangkan sebagai berikut:

1. bahwa PIHAK KESATU adalah Kementerian Koordinator Bidang Kemaritiman
yang selanjutnya disingkat Kemenko Bidang Kemaritiman, yang mempunyai tugas
menyelenggarakan koordinasi, sinkronisasi dan pengendalian urusan
Kementerian dalam bidang penyelenggaraan pemerintahan di lingkungan
Kemaritiman;

2. hahwa PIHAK KEDUA adalah Pusat Pendidikan dan Pelatihan Teknis Fungslonal
Perlahanan Badan Pendidlkan dan Pelatihan Kementerian Pertahanan, yang
selanjutnya disingkat Pusdikiat Tekfunghan Badiklat Kemhan, adaiah unsur
pelaksana tugas dan fungsi Badan yang berada di bawah dan bertanggung jawab
kepada Kepala Badan Pendidikan dan Pelatihan Kementerian Pertahanan
selanjutnya disingkat Kabadiklat Kemhan, yang mempunyai tugas melaksanakan
Pendidikan dan Pelatihan, evaluasi dan pengembangan pendidikan dan pelatihan
prajabatan bagi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS), pendidikan dan pelatihan
teknis pertahanan sefla pendidikan dan pelatihan fungsional pertahanan bagl
pegawai/psrsonel di lingkungan Kementerian Pertahanan dan TNI; :

3. bahwa berdasarkan surat dadi PIHAK  KESATU Norior:
B-0108/SESMENKO/MARITIM/DL.107/1/2018 tanggal 29 Januari 2018 teniang
Permohonan Usulan Peseria Diklat Prajabatan Tahun 2018;

4, bahwa berdasarkan surat dari PIHAK KEDUA Nomor: B/368/1#/2018 kanggal
20 Februari 2018 tentang Fasilitas Penyalenggaraan Latsar CPNS Kementerian
Bidang Kemaritiman.

Bahwa berdasarkan hal-hai tersebut diatas PARA PIHAK menyatakan sepakat dan
setuju untuk bekerjasama dalam menyelenggarakan Diklat Dasar CPNS Golongan Ht
dan Golongan Il di lingkungan Kemenko Bidang Kemaritiman, yang dilaksanakan di
Pusdiklat Tekfunghan Badiklat Kemhan dengan ketentuan dan syarat sebagalmana
diatur dalam ketentuan sebagai berikut:

 PASAL 1
MAKSUD DAN TUJUAN

(1) Maksud Perjanjian Kerjasama ini adalah sebagai pedoman bagi PARA PIHAK
dalam rangka penyelenggaraan Pelatlhan Dasar CPNS Golongan ill dan
Golongan 1t di lingkungan Kementerian Koordinator Bidang Kemaritiman.

(2) Tujuan Perjanjian. Kerjasama ini adalah untuk meningkatkan kompetensi sumber
daya manusia (SDM) di lingkungan Kementerian Koordinator Bidang
Kemaritiman. :

PASAL 2
RUANG LINGKUP

PARA PINHAK bekerjasama untuk melaksanakan Pelatihan Dasar CPNS sebanyak 47
(empat puluh tujuh) orang terdiri dari Golongan ili sebanyak 40 (empat puluh) orang
dan Golongan |l sebanyak 7 (tujuh) orang di lingkungan Kementerian Koordinator
Bidang Kemaritiman.




PASAL 3
PESERTA

Peserta Pelatihan Dasar CPNS sebagaimana dimaitsud dalam Pasal 2 adalah CPNS
di fingkungan Kementerian Koordinator Bidang Kemaritiman yaitu sebanyak 47 (empat
puluh tujuh) orang, sebagaimana lampiran yang tidak terpisahikan dalam perjanjlan ini.

PASAL 4
JANGKA WAKTU

(1) Jangka waktu Pelatinan Dasar CPNS Gofongan ill adalah tanggal 25 April
sampal dengan 20 September 2018, sedangkan jangka waktu Pelatihan Dasar
CPNS Golongan Il adalah tanggal 26 Juni sampai dengan 07 Desember 2018,
dengan mengikuti Ketentuan yang berlaku dalam penyelenggaraan Pelatihan
Dasar CPNS.

(2) Tempat Pelatihan berkedudukan di Pusdikiat Tekfunghan Badiklat Kementenan
Permhanan Jalan Salemba Raya No. 14 Jakarta Pusat.

PASAL 5
MATERI

Materi Pelatihan Dasar CPNS Golonigan 1l dan il meliputi:

1.  Pengetahuan Pertahanan Negara.
‘2. Reformasi Birokrasi.
3.  Sikap Perilaku dan Disiplin PNS:
a. Wawasan Kebangsaan dan Nilai nilai Bela Negara;

b. Analisis Lingkungan Strategis; dan
¢. Kesiapsiagaan dafam Bela Negara.

4. Nilai Nilai Dasar PNS';

Akuntabilitas PNS;

Nasionalisme;

Etika Publik;

Kemitmen Mutu;

Anti Korupsi; dan

Studi Lapangan Intemalisasi Nilai-Nilai Dasar PNS.

X X NR -

8. Kedudukan dan Peran PNS Dalam NKRI :

Manajamen ASN;

Whole of Government;

Pelayanan Publik;

Studi Lapangan Pembentukan Peran dan Kedudukan PNS dalam NKRI
dan X
e. Evaluasi Akademik.

6. Habituasi;

a. Konsepsi Aktualisasi;
b. Penjelasan Aktualisasi;
c. Rancangan dan Pembimbingan Aktualisast;
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Evaluasi Rancangan Aktualisasi;
Pembimbingan Pra Evaluasi Aktualisasi;
Evaluasi Aktualisasi; dan

Review Kebijakan Penyelenggaraan Pelatthan.

@~oo

7. Bidang Studl Pendukung :

Kebijakan Pengembangan Sumber Daya Aparatur;
Overview Kebijakan Penyelenggaraan Pelatihan;
Penjelasan Tata Tertib;

Pengarahan Pimpinan;

Muatan Teknis Substantif Lembaga (MTSL);
Dinamika Kelompoek; dan

Outbond/KIAT.
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PASAL 8
PEMBIAYAAN

Berdasarkan Peraturan Kepala Lembaga Administras! Negars Nomor 2 tahun 2017
tanggal 3 Januari 2017 tentang Rincian Biaya Penyelenggaraan Pendidikan :dan
Pelatihan Kepemimpinan Tingkat |, Tingkat!l, Tlingkat lll, Tingkat IV, Pelatihan Dasar
Calon Pegawai Negeri Sipil Golongan {ll, Pelatihan Dasar Calon Pegawal Negeri Sipil
Golongan | dan Golongan il seita Pendidikan dan Pelatihan Pra Jabatan Calon
Pegawai Negeri Sipil Golongan 1, Golongan I, darn/atau Golongan Hi yang ‘diangkat
dar Tenaga Honorer Kategori 1 dan/atmu Kategori 2 maka biaya pelatihan 47 (empat
puluh tujuh) orang Golongan lif dan il ditanggung oleh PIHAK KESATU dengan
rincian sebagai berikut :

a. Biaya pelatihan Dasar CPNS Golongan Il dan Il sebesar Rp. 9.296. 000-
(Sembilan juta dua ratus sembilan puluh enam ribu rupiah) per orang.

b. Biaya out bound sebesar Rp. 750.000,- (Tujuh ratus lima puluh ribu rupiah)f: per
orang, sehingga total befjumiah Rp.10.046.000,- (Sepuluh juta empat puluh
enam ribu ruipiah) per orang. :

¢. Total biaya keseluruhan pelatihan Dasar CPNS Golongan il dan adalah
47 orang x Rp. 10.046.000,- = Rp. 472.162.000,~ (Empat ratus tujuh puluh ‘dua
juta seratus enam puluh dua ribu rupiah)

PASAL 7
MEKANISME PEMBAYARAN

(1) Pembayaran Pelaksanaan Pelatthan Dasar CPNS bagi 47 (empat puluh tujuh)
orang CPNS dilaksanakan dengan cara termin (bertahap).

(20 Pembayaran dengan cara sebagaimana dimaksud pada ayat (1) diatur sebagai
berikut: '

a) Pembayaran 50 % dari nilai perjanjian dibayarkan oleh PIHAK KESATU
_setelah pelaksanaan Pembukaan Diklatear CPNS (On Campus) beqalan 6

(enam) hari.



b) Pembayaran 50 % dari nilai petfanjian dilakukan setelah pelaksanaan
kegiatan selesai. :

(3) MeKkanisme pembayaran dilakukan sesuai dengan tata laksana keuangan
negara. :

(4) Segala biaya yang timbul akibat pelaksanaan Perjanjian ini ditanggung :oleh
PIHAK -KESATU dan dibebankan pada Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran
(DIPA) Satuan Kerja Kementerian Koordinator Bidang Kamaritiman Nomor
120.01.1.350494/2018 tanggal 5 Desember 2017.

(5) Segala biaya sebagaimana dimaksud pada ayat (4) dlbayarkan fangsung
setelah selambat-lambatnya 6 (enam) hari kalender dengan cara
pemindahbukuan ke dalam rekening PIHAK KEDUA, melalui rekening sebagal

berikut;

Atas'‘nama : RPL 019 KS BADIKLATKEMHAN UNTUK BNCPNS
Nomor rekening : 0335-01-002339-30-7

Nama Bank : BRI KK Kramat Jak-Pus

NPWP : 723916524-023.000

(8) Bukti pembayaran/transfer/pemindahbukuan blaya Pelatihan Dasar CPNS
sebagaimana dimaksud pada ayat (5) harus dikirim oleh PIHAK KESATU
kepada PIHAK KEDUA, selambat-lambatnya 6 (enam) hari sejak transfer
dilakukan.

PASAL 8
HAK DAN KEWAJIBAN

(1) Hak dari PIHAK KESATU adalah:
a. mendapatkan Pendidikan dan Pelatihan sebagaimana yang diperjanjik‘an'

b. mendapatkan materi Pendidikan dan Pelatihan berupa bahan ajar terkait
seria Sertifikat;

C. menyetujui kurikulum yang telah ditetapkan dalam penyelenggaraan
kegiatan Pelatihan Dasar CPNS Golongan il dan Golongan M; dan :

d. halhal jain yang diperukan terkait dengan kebutuhan peseria Pe!aﬁhan
dengan persetujuan PIHAK KESATU.

(2) Hak dari PIHAK KEDUA adaiah:
a. menerima pembayaran dari PIHAK KESATU;
b. menerapkan kurikulum yang telah disepakati PARA PIHAK dalam
penyelenggaraan kegiatan Pelathan Dasar CPNS Golongan i dan
Golongan It PIHAK KESATU; dan

¢. hai-hal lain yang diperdukan terkait dengan kebutuhan peserta Felatihan

dengan persetujuan PIHAK KEDUA.



(3)

(4)
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Kewajiban BIHAK KESATU adalah:

a. menanggung biaya penyelenggaraan kegiatan Pelatihan Dasar CPNS
Golongan Il dan Golongan If;

b. memberikan data dan informasi pegawai di lingkungan Kementenan
Koordinator Bidang Kemaritiman yang mengikuti Pelatihan Dasar CPNS
Golongan [l dan Golongan Il kepada PIHAK KEDUA,;

C. monitoring dan Evaluasi selama Pendidikan dan Pelatihan berlangsung,
dan

d. memberikan materi Teknis Substansi Lembaga dari PIHAK KESATU.

Kewajiban PIHAK KEDUA adalah:

a. menyiapkan Widyaiswara/Instruktur, dan bahan ajar serta memfasilitasi
penerbitan sertifikat Pelatihan Dasar CPNS Gotongan lll dan Golongan it di
lingkungan Kementerian Koordinator Bidang Kemaritiman; _

b. memberikan Pendidilsan dan Pelatihan sebagaimana yang diperianjikan'

¢. monitofing dan Evaluasi CPNS PIHAK KESATU selama Pendxdxkan dan
Pelatihan berlangsung;

d. memberikan materi Pendidikan dan Pelatihan sesuai yang dlpeUanJ:kan
pada Pasal 6; dan

e. menerbitkan Sertifikat kepada CPNS PIHAK KESATU.

PASAL 9
FORCE MAJEURE

PARA PIHAK dibebaskan dari tanggung jawab alas keterlambatan atau
kegagalan dalam memenuhi kewajiban yang tercantum dalam perjanjian ini
disebabkan atau diakibatkan oleh kejadian di luar kekuasaan PARA PIHAK
vang digolongkan sebagai force majeure.

Peristiwa yang dapat digolongkan force majeure antara lain adanya bencana

alam' (gempa. bumi, topan, banjir dan lain-fain), wabah penyakit, perang,

peledakan, revolusi, huru-hara, dan kekacauan ekonomi/moneter yang
berpengaruh pada perjanjian ini. '

Apabila terdapat force majeure, maka pihak yang lebih dahulu mengetahui Wajib
memberitahukan kepada pihak lainnya selambat-lambatnya 14 (empat belas)
hari kalender setelah ter jadinya force majeure. _

Keadaan force ‘majeure sebagaimana dimaksud dalam Pasal ini tidaic
menghapuskan perjanjian. Apabila kondisi sudah memungkinkan, maka
berdasarkan kesiapan kondisi, PARA PIHAK dapat melangsungkan kez]asama
sebagaimana mestinya.




PASAL 10
PENYELESAIAN PERSELISIHAN

(1) Apabila dalam pe\a:ksanaan keriasama ini ferdapat perselisihan atau
ketidaksesuaian pendapat di antara PARA PIHAK, akan diselesaikan de;'\gan
cara musyawarah untuk mufakat.

(2) Apabila musyawarah dan mufakat sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tidak
tercapai, akan diselesaikan di luar pengaditan dengan cara mediasi dan
konsiliasi. :

PASAL 11
PEMBERITAHUAN

(1) Semua surat menyurat avau pemberitahuan yang harus dikirim oleh masing-
masing pihak kepada pihak lainnya, mengenai dan/atau yang berkaitan dengan
Perjanjlan Kerjasama ini, dilakukan secara tertulis melalui korespondensn
dengan alamat sebagal berikut: _

Kementerian Koordinator Bidang Kemaritiman

Alamat : Jalan MH. Thamrin No. 8 Jakarta Pusat. 10340

Telepon : (021) 23951100 Ext. 6035

Email : kepegawaian@maritim.go.id

U.p. . Kepala Bagian Kepegawaian Kemenko Bidang Kemaritiman

Pusdikiat Tekfunghan Badiklat Kemhan

Alamat : Jalan. Salemba Raya Nomor 14 Jakarta Pusat 10430
Telepon : (021) 31923106

Faksimile : (021) 31923641

U.p. . Kabid Rendiklat Pusdikiat Tekfunghan Badikiat Kemhan

(2) Perubahan atas informasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1), harus segera
diinformasikan secara tertulis kepada PARA PIHAK.

PASAL 12
KETENTUAN LAIN-LAIN

Hal-hal yang dianggap periu dan belum diatur dalam peijanjian kerja sama ini akan
ditetapkan lebih lanjut dengan addendum dan merupakan bagian yang t«dak
terpisahkan dari perjanjian kerjasama ini.



PASAL 13
PENUTUP

(1) Perjanjian Kerjasama ini dibuat rangkap 2 (dua), dibubuhi materai yang cukup
dan mempunyai kekuatan hukum yang sama untuk dapat digunakan
sebagaimana mestinya, serta ditandatangani oleh PARA PIHAK.

(20 PARA PIHAK mendapatkan satu surat Perjanjian Kerjasama yang telah
dianggap sah.

(3) Demikian Perjanjian Kerjasama ini dibuat dengan itikad baik untuk dipatuhi dan
dilaksanakan oleh PARA PIHAK.

PIHAK KEDUA e . PIHAK KESATU
" 0 METERAL (8]
76 FEMPEL ¥
IS/ Az 3. Al
('/ ML 72009AFF016? :py A {a.
'rf( "'"”‘,.‘: i e
l\‘\‘ ¥ I\\“ gnuma,unuwfn
\\\ Dr: Ir. [’,J}oko Hartoyo, M.Sc.

: M‘P $58609181987031001 N\ pr //96810201994031005
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KERJA SAMA ANTARA BiRO
UMiUM  SEKRETARIAT KEMENTERIAN
KORDINATOR BIDANG KEMARITIMAN
DAN PUSAT PENDIDIKAN  'DAN
PELATIHAN TEXNIS FUNGSIONAL
PERTARANAN BADAN PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN KEMENTERIAN PERTARANAN

Nomor :
Nomor §€$/IL1/ v {S&D!B
Tanggal April 2018

DAFTAR NAMA PESERTA PELATIHAN DASAR
CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL GOLONGAN Hif DAN GOLONGAN H
LINGKUP KEMENTERIAN KOORDINATOR BIDANG KEMARITIMAR

CPNS Penata huda lllifa
|_NIP. 199312302018012001

Maritim, Depuli Bidang Koordinasi Sumber Daya Manusia,
Jimu Pengetahuan dan Teknologl, dan Budaya Maritim

Q‘nahs Data Dan Informasi, Asisten Daputi Jejaning inovasi

{ NO. | NAMA, PANGKAT/GOL.RUANG; MIP JABATAN KET |
Fq 2 : 3 : 4
s Herfy ‘Rithuesa: Hafdtam S.E.. M. E. Analis Kebijakan Ahli Perama, Asisten Depufi Jejaring '
! CPNS Penata Muda Tk. | jlilb Inovasi Maritim, Deputi Bidang Koordinasi Sumber Daya
NIP. 199107102018012001 Manusm. limu Pengetahuan dan Teknologi, dan Eudaya
: Maritim |
i 2 | Iswiati Utamiputeri, S.Si, M.T. ~ Analis Kebjjalkan Ahli  Periama, Asisten Depu(ﬂ
CPNS Penata dMuda Tk, | ill/b Pendayagunaan limu Pengetahuzn -dan Teknologi Maritim,
] NIP. 199003142018012001 Deputi Bidang Koordinasi Sumber Daya Manusia, limy
{ Pengetahuan dan Teknologi, dan Budaya Maritim
i 3 | Zulfilei, S.Kom. Pranaia Kamputer Ahli Pertama, Biro Perencanaan i
: CPNS Penata tuda ill/a !
: NIP. 198403252018011001 i
’ 4 | Vincentius Dhanang Widhianto, S.H. ~ Perancang Peraturan Perundang Undangan Ahii' Pertama
CPNS Penata Muda lil/a Blro informasi.dan Hukum i
NIP. 199406202018011001 i ;
5 | Galih Mahendra Sukma, §.Hum. Arsiparis Ahli Pertama, Biro Umum i
CPNS Penata Muda llifa '
__|_NiP. 199411232018011002. : s
6 ldham frawan, S.E. Analis iKepegawaian Ahli Pertama, Biro Umum
CPNS Penata Muda lllfa i
NIP. 188607092018011Q01 ; T
7 | Nurca hgni Wulandad, S.°T Pranata Komputer Ahli Pertama, Biro Umum |
CPNS Penata Muda Jll/a i :
NP, 199101072018012001
i 8 | Rieldy Johanis Leiwakabessy, 'S.Kom. Pranata Komputer Ahli Pertama, Birc Umum
! CPNS Penata Muda Jil/a i
NiP. 199407122018011001 P :
{ 9 | Nixon Sraun, S.E. Penpadaan Barang/ Jasa Ahli Periama; Biro Umum :
CPNS Penata:tuda lilfa i !
NIP. 198211272018€11001 !
10 | Hanna Maria Eunike, S.E. Pengadaan Barang/ Jasa Ahli Pertama, Biro Umum
CPNS Penata fiuda ilifa |
- NIP. 198609192018012002 :
- 11 | Fitrotun'Hasanah, S.E. Pengadaan Barang/ Jasa Ahli Pertama, Biro Umum
CPNS Penata Muda tl/a t
. 1.NIP_199211082018012001 | _ -
42 | Nur Fajriani Falah, S.l.Kem.
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13 | FaizMusashi, S.T. }Audltor Ahll Pertama, inspaktorat
CPNS Penata Muda fli/a
NiP. 198307072018011001

14 | Eko Purbandono, S.E. rAuditor Ahli Pertama, Inspektorat
CPNS Penata Muda Ifl/a
NIP. 199007042018011001

15 | Sekar Pandanarum, S.Kom. Pranata Komputer Ahli Perlama, Sekretariat Depul :
CPNS Penata Muda Il/a Koordinasi Kedaulatan Martim, Deputi Koordinasi Bsdang
NIP. 189109022018012001 Kedaulatan. Maritim

18 | Al Sibro Malisi, S.Si. Perencana Ahli Pertama, Sekretariat Daputl Koordinasi -
CPNS Penata Muda llifa didang Kedaulatan Maritim, Deputi Koordinasi Bidang :

| NiP. 198711082018011001 Kedaulatan Maritim

17 | Tektonio Alberlo Grandis Nababan, Perancang Peraturan Perundang Undangan Ahli Peﬂama
S.H. Sekratariat Deputi Koordinasi Kedaulatan Martim, Depuh

| CPNS Penata Muda tlifa Koordinas! Bidang Kedaulatan Maritim

NIP. 1983081920180%1001 _ .

18 | Latifa Martini, S.H. Perancang Peraturan Perundang Undangan Ahli Pertama,
CPNS Penata Muda lli/a Asisten Deputi Hukum dan Perjanjian Mariim, Deputi
NIP. 199503172018012001 Bidang Koordinas! Kedaulatan Maritim ' :

19 | Chandra Hermawan, S.T. nalis Daie Dan Informasi, Aslsten Deputi Hukum dan
CPNS Penata Muda llifa arjanjian Maritim, Deputi Bzdang Koordinasi Kedaulatan

__1_NIP. 198512122018014001 __Maritim

20 | Markus Chrisvando Pardomuan lanalis Dala Dan Informasl, Asisten Deputi Keamanan dan
Simamora, S.St. etahanan Maritim, Deputi Koordinasi Bidang Kedaulatan
CPNS Penata Mudal lllfa antim
NIP. 199212142018011001 _ 5

21 | Isfan Kumiawan Danuwidjaja, S.T. Analls Kebijakan.Ahli Pertama, Asisten Deputi Delimitasi:
CPNS Penata Muda ilifa Zona Maritim, Deputi Bidang Koordinasi Kedautatan Maritim
NIP. 198811262018011001_ ;

22 | Hendra Kusuma Wardana, S.T. Perencana Ahli Pertama, Sekretariat Deputi Bidang _
CPNS Penata Muda liifa Kaordinasi-Sumber Daya Alam dan Jasa, Deputi Bidang -
NIP. 198105162018011001 i<cordinasi Sumber Dava Alam dan Jasa

23 | Suciati Andayani, S.Hum. arsiparis Ahli Pertama, Sekretariat Deputi Bidang Koordrnasq
CPNS Penata Muda ll/a Sumber Daya Alam dan Jasa, Deputi Bidang Koordinasi: |
NiP. 189408122018012001 umber Dava Alam dan Jasa

24 | Khaernul Umam, S.Komp. Pranata Komputer Ahli Perlama, Sekretariat Deputi Bidang
CPNS Penata Muda lil/a iKoordInasi Sumber'Daya Alam dan Jasa, Deputi Bidang
NIP. 199201292018011002 <cordinasl Sumber Dava Alam dan Jasa 3

25 | Sendy Pratiwi, S.l.Kom. A\nalis Data Dan Informasi, Aslsten Deputi Sumberdaya
CPNS Penata Muda lilia Hayati Deputi Bidang Koordinasl Sumber Daya Alam dan
NIP. 198309032018012001

26 | Natanie Adhynagara Horansll, S.T. Analls Kebijakan Ahli Partama, Asisten Deputi Sumber daya
CPNS Penata Muda llifa pMineral, Energt-dan Nonkanvensional, Deputi Bidang -

. { NIP. 198812202018011001 j<cordinasi Sumber daya Alam dan Jasa

27 | Lusy Pebrianti, S.Si. “lAnalls Data Dan Informasi, Asisten Deputi Jasa ;
CPNS Penata Muda ififa Kemaritiman, Deputi Bidang Koordinast Sumber daya Alam '
NIP. 199402162018012002 dan Jasa

28 | Frans Riady JS; S.T.

CPNS Panata Muda lil7a
NiP. 13891123201801 1001

Analis Kebljakan Ahli Pertama, Asisten Deputi ngknngan
rfan Kebencanaanr Maritim, Deputl Bidang Koordinasi :
Sumber Dava Alam dan Jasa




CPNS Pengatur flic
NIP. 199606182018011001

1 2 _ 3 _
29. | Dominggus Samuel Helberth Lothar M [Perencana Ahli Pertama, Seksetariat Deputi Bidang
Koreri-Awak; S.L.K. KKoordinasl Infrastruktur, Deputi Bidang Kootdinasi
CPNS Penata Muda Ififa infrastruktur _
| NIP. 199206232018011001 _ ;
30 | Nova Anggadwipuspa, S.{.P. Arsiparis Ahli Pertama, Sekretariat Deputi Bidang Koordinasl
| CPNS PanataMuda lilfa ]Infra‘stmmur.'neputi Bidang Koordinasi Infrastruktur
' NIP. 19881109201801.2001 - ;
31 | Rasyid Sahindra, S.Kom. nata Komputer Ahli Pertama, Sekratariat Deputi Bidang
| CPNS Penata Muda Ilifa inasi Infrastruktur, Deputi Bidang Koordinasi '
NIP. 199201132018011001 nfrastruktur
32 | M. Rezky Agushadi Syarifuddin, S.T. }analis Dala Dan Informasi, Asisten Deputi Inﬁastruktur
. CPNS Penata Muda lllla onektivitas dan Sistem Loagistik, Deputi Bidang Koordlnasn
NIP. 19910810201801 %001 frastruktur
33 | Rilya Agnes Nadya Sumayku, S.T. Aiialls Kebijakan Ahlj Pertama, Asisten Deputi }nﬁ'aehuk;ur
CENS Penata Muda Itia ertambangan dan Energi, Deputi Bidang Koordinasi
NiP. 189104252018012001 frastruktur -
34 | Saleha, S.Kom. jAnalls Data Dan Informasl, Asisten Depull Infrastruktur :
| CPNS Penata Muda lli/a ﬁglay_ara n, Perikanan dan Pariwisata, Deputi Bidang
NiP. 198308142018012001 ordinasi Infrastruktur ;
35 | Tr Yuliani Decritia Siregar, S.Pi. alis Kebijakan Ahli Petama, Asisten Deput] Industri -
CPNS Penata huda ill/a Penunjang Infrastruitur, Deputi Bidang Koordinasi :
| NIP. 199207032018012001 struktur
36 | Rizka Paramitha Eka Oktarina, nata Komputer Ahll Pertama, Asisten Baputi Bidang :
S.Komp. umber Daya Manusia, limu Pengetahuan dan Teknologi,
| CPNS Penata Muda lli/a n Budaya Maritim, Deputi Bidang Koordinas! Sumber
| NiP, 199010032018012003 Daya Manusia, limu Pengetahuan dan Teknologl dan
L udaya Maritim )
37 | Uning Sabigah Sumarsono, S.E. alis Data Dan informasi, Asisten Deputi Pendayagunaan
CPNS Penata Muda illfa imu Pengetshuan dan Teknologi Maritim, Deputi Bidang
NIP. 199308052018012002 Koondinasl Sumber Daya Manusia, llmu Pengstahuan dan
_ eknologi, dan Budaya Maritim
38 | Anggraeni Ashory Suryani, S.Pi. Anglis Kebujakan Ahti Pertama, Asisten Deputi Budaya, Seni
CPNS Penata Muda lil‘a dan Olahraga Bahari, Deputi Bidang Koordinast Sumber
NIP. 199001432018012001 Paya Manusta, imu Pengetahuan dan Teknologi dan
Budava Maritim :
39 | Sri Wida Purbowasi, S.Sos. Pranata Humas Atli Pertama, Asisten Deputi Budaya, Sen!
CPNS Penata Muda Iil/a dan Olahraga Bahari, Deputi Bidang Koordinasl Sumber '
NIP. 198810062018012001 Daya Vanusla, limu Pengetahuan dan Teknologl, dan
' Budaya Mantum i
40 | Marja Asinta Marpaung, S.Kom. nalis Data Dan Informasi, Asisten Deputi Budaya, Seni dan
CPNS Penata Muda llVa Eiahraga Bahari, Deputi Bidang Koordinasi Sumber Daya
NIP. 199205172018012001 Manueue\ limu Pengetahuan dan Teknologi, dan Budaya -
aritim
41 | Andika Arga Pratista, A.Md, Ak Penata Laporan Keuangan, Biro Umum
CPNS Pengatur lilc
NIP. 199701232018011001. _
42 | Ubay.Setyo Nugrohio, A.Md, Ak. Verifikator Keuangan, Biro Umum




1 2

CPNS Pengatur ll/c
NIP. 199605212018011001

43 | Abraham Cahya Knstxan AMd Ak,

3

Penata Laporan Keuangan Biro Umum

CPNS Pengatur li/c
NIP. 199503232018011001

44 | Anwar Nurmawan, A Md, Ak.

Pengelola Akuntabilitas, inspektorat

CPNS Pengatur il/c
NIP. 199608122018011001

45 | Hizkia Leonardo Manurung, A.Md, Ak.

Pemeriksaan, Inspektorat

Pengelola Evaluasi Tindak Lanjut Laporan Hasil

CPNS Pengatur ll/c
) NIP. 199603252018011002
47 | Adi Yanti Prat|W| A Md Ak.
CPNS Pengatur li/lc

NiP. 199510022018012001

46 | Theo Ramot Hutabarat, A.Md, Ak.

Pengelola Pengawasan, Inspektorat

" Pengelola Data Temuan Pengawasan, Inspektorat
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